«Hands on»

Einsatz im Rebberg Birmenstorf

Zigelaktion vor dem Umbau «Tour d'Argovie»: Sport und Kultur entlang der Kantonsgrenze




Begriissung Highlights der «Tour d‘Argovie» 30. Juni bis 4. Juli 2014

Spezialprojekte
vor den Etappe 5

Sommerferien
Bootsfahrt auf der Reuss

Oberriiti — Jonen.

Zu Fuss ging es weiter nach Hedingen.
Kulturelles Rahmenprogramm:
Marienwallfahrtsort Kapelle Jonental.

In einer Rekord-

zeit von nur sieben

Wochen wurde unser

Hauptgebdude, das

Schulhaus A, vom
21. Juni bis 10. August 2014 saniert.
«Hands on» hiess es nicht nur auf der

Etappe 6
Baustelle, sondern auch in den Spezial-
wochen der Lernenden. Biketour
Die Bausubsfanz des bald 40-chri- Sins — Beinwil am See — Horben.
gen Gebdudes war grundsatzlich noch Kulturelles Rahmenprogramm:
in Ordnung, die Hille jedoch teilweise Quiz zur Region Horben.

undicht. Abgesehen davon entsprach das
Schulhaus in energiefechnischer Hinsicht
den heutigen MassstGben absoluf nicht
mehr. Zu den Arbeiten gehdrten die neue
Verglasung, der Ersatz von Béden, De-
cken, Beleuchtung und sanitérer Anlagen
sowie die Totalsanierung von Heizung, Le r n e n d e U m r U n d ete n
Liftung und Klima. Ein fast unmégliches
Volumen in nur sieben Wochen Bauzeit.
Die Sommerferien alleine hatten dafir d e n Ka n to n a Uf d e r‘ (X J
nicht gereicht. Deshalb war am Abend
des 20. Juni 2014 vorlgufig Schluss mit
Unterricht. Das Gebdude wurde zwei
Wochen vor den Sommerferien geleert,
um den Bauarbeitern Platz zu machen.
Wir wolllen aber nicht einfach zusditz-
liche Ferien fir Schiler und Lehrpersonen
festlegen. In der ersten Woche leisteten
wir unfer dem Titel «Hands on» verschie-
denste Frondiensteinsatze zu Gunsten

der Offentlichkeit. In der zweiten Woche
umrundete die BSL den Kanton Aargau.

Etappe 7

Seeiberquerung Hallwilersee
Teufenbach (Aesch) — Beinwil am See.
Kulturelles Rahmenprogramm:
Besichtigung Glastechnikfirma.

Taglich waren Schiler und Lehrpersonen Etappe 8
auf verschiedensten Fortbewegungsmit-
teln auf der «Tour d'Argovie» unterwegs, «Downhill» mit dem Trotfinett:
wobei zu jeder Etappe auch ein kultureller Schmiedrved — Schwarzenberg.
Teil gehorte. Den Aufstieg von Mooslerau
Die Vorbereitung und Organisation bewdltigte die Gruppe zu Fuss.
der beiden Spezialwochen bedeutete Kulturelles Rahmenprogramm:
einen riesigen Aufwand fir die Verant- Ausstellung Creabeton.

worltlichen. lhnen gebihrt ein grosses
Dankeschén wie auch den Ausbildungs-

betrieben, welche grosses Verstandnis fur Etappe 9

den «alternativen Unterricht> zeigfen. Ich

bin berzeugt, dass die beiden VWochen Auf Inlineskates unterwegs
fur viele Beteiligte zu einem unvergessli- Aarau — Zofingen.

chen und werivollen Erlebnis geworden Kulturelles Rahmenprogramm:
singl. «Beobachtungen am VWegrand».

Mit den besten Wiinschen
Ruedi Suter, Rekior



..«Tour d’Argovie»

Bereits zwei Wochen vor den Sommerferien iberliessen Lehr-
personen und Lernende das Areal der Berufsschule Lenzburg
den Bauhandwerkern. Sie zogen fir ihre Kultur- und Sport-
woche fir einmal weg vom gewohnten Umfeld hinaus in die
Natur auf die «Tour d’Argovie».

Ein siebenkspfiges Organisationskomitee begann im Frihjahr
2014 mit der Planung fir die «Tour d'Argovie». Dabei
ging es darum, einmal pro Tog die Grenzen des Kan-
fons Aargau zu umrunden. Die Verantwortlichen
feilten die Kanfonsgrenze in 14 Tagesetappen
auf. Danach zogen die Lehrpersonen los, um die
Wege im Geldénde zu rekognoszieren und mdg-
liche Fortbewegungsmittel zu bestimmen. Zwei

und organisierten einen kulturellen Programmteil. Die
Berufslernenden wdahlien aus den Angeboten Wandem,
Schwimmen, Inlineskaten, Schlauchbootfahren, Biken und Trofti-
nettfahren ihre Disziplin aus.

Von der SBB unterstiitzt

Am 30. Juni 2014 starteten die Lehrpersonen das Projekt bei nicht
opfimalen Wetterbedingungen. Die Teilnehmer besammelten sich
an vier Treffpunkten: in Rheinfelden, Baden, lenzburg oder Aarau.
Sémiliche Verschiebungen zu den Startplatzen erfolgten mit &ffent-
lichen Verkehrsmitteln. Dies erméglichte die SBB mit den freundli-

cherweise zur Verfigung gestellten verbilligten Tageskarten.

dARGOVIE

Grenzen erleben

lehrpersonen pro Efappe legten die Routen fest o

Von der Glasfabrik bis zur Kirche
Die Tagesprogromme waren unterschiedlich gestaltet: Mal be-
gann der Tag mit Sport und endete mit Kultur, mal war es umge-
kehrt. So stieg eine Gruppe in Rheinfelden auf ihr Bike und radelte
nach Kaiserstuhl, eine andere pedalte nach GipFOberfrick. Zu
Beginn der Etappe in St. Urban besuchten die lemenden zuerst
die barocke Klosterkirche aus dem 18. Jahrhundert und
lauschten dort einem Orgelkonzert. In Beinwil am
See lernten die Teilnehmehmenden zuerst die Firma
Haerry und Frey Glastechnik kennen und in Brem-
garten endete die Wanderung mit einer Fihrung
durch die Alistadt. Nach den erlebnisreichen und
korperlich oft herausfordernden Tagesetappen fro-

RZEOM

fen sich die Gruppen zum gemeinsamen Brateln.
Die Stimmung war ausgelassen — lehrpersonen und
Berufslernende hatten sich viel zu erzéhlen.

Das Projekt endefe am 4. Juli 2014. Finfmal hatten die Llernen-
den die Grenzen des Kanfons Aargau umrundet und vollbrachten
eine beachiliche leistung. Abgesehen von einem Sturz mit dem
Trottinett blieben die Teilnehmenden von Unféllen verschont. Hefti-
ge Regenfdlle fihrlen am Mittwoch zu verkirzten Routen und friih-
zeitiger Heimkehr. Auf der «Tour d'Argovie» haben wohl alle in
irgendeiner Form Grenzen erlebt, seien es geografische, geistige
oder kérperliche. An dieser Stelle danke ich samtlichen Lehrperso-
nen und lemenden fir ihren hervorragenden Einsatz.

Markus Luder, Projekileiter




Highlights \?(/)'l;% vom 23. bis 27. Juni 2014
b,

Q.
N—

Verkehrshaus Luzern
Restauration U-Boot Mésoscaphe und

Oldltimer

Hunzenschwil und Lenzburg
Bekémpfung von Neophyten

Helfen, engagieren, aktiv Hand anlegen
Wahrend einer Woche haben wir mit allen Berufslernen-
den verschiedene Arbeiten zugunsten der Offentlichkeit
ausgefihrt.

An finf Tagen verliessen die Berufslernenden der
Berufsschule Lenzburg ihr gewohntes Schulumfeld und
engagierfen sich in Bereichen, zu denen sie sonst keine
Berthrungspunkte haben. Damit beabsichtigten wir, das
Bewusstsein fir den Dienst an der Gemeinschaft zu fér
dern, den Teamgeist zu erhdhen und einzigartige Erleb-

nisse zu schaffen. Dies ist uns vollumfénglich gelungen.
Schloss Wildegg
Instandsetzung
Sitzbénke,
Gewolbekeller,
Girill und Spielwiese

Birmenstorf
Sanierung Rebbergterrassen

Schloss Lenzburg
Instandstellung Burg Waldegg



Personelles

Jubilare
Herzliche Gratulation zum Dienstjubildum

und weiterhin viel Spass und Erfolg bei
der Arbeit!

25 Jahre
Baumann Urs, AGVS

20 Jahre
Bittler Markus, Leiter wbz

15 Jahre

Agenda

Hochuli Andreas, Maschinenbau
Stutz Astrid, Zeichner Fachrichtung
Innenarchitektur

10 Jahre
Vogel Brigitte, Fachangestellte
Betriebsunterhalt

5 Jahre

Gallati Hermann, Automobiltechnik
Hartmann Lars, AGVS

Kiener Manfred, Allgemeinbildung
Schitz Michael, Fachangestellie
Betriebsunterhalt

Tschumi Thomas, Automobiltechnik
Ueltschi Willy, Allgemeinbildung
Weibel Michael, Berufsmaturitcit
Zimmermann Guido, Allgemeinbildung

Neu bei uns

Baumgartner Dominik,
Allgemeinbildung/Sport

Branca Caterina, Raumpflegerin
Deppeler Patrick, Llernender Fachmann
Betriebsunterhalt

Diener Franziska, Berufsmaturitcit
Ernst Jacqueline, Sekretariat wbz
Killer Markus, Berufsmaturitét

Segna Raffael, Allgemeinbildung
Suter Andreas, Zeichner Fachrichtung
Innenarchitektur

Austritte

Bircher René, Allgemeinbildung, Pension
Burgherr Ernst, Zimmerleute, Pension
Haller Ruedi, Maschinenbau, Pension
Kalin René, Berufsmaturitét, Pension
Keller Adolf, Schreiner, Pension

Buri Steven, Zeichner Fachrichtung
Innenarchitektur

Jost Elisabeth, Raumpflegerin
Monllor Tanja, Sekretariat wbz
Pantano Marco, Llermnender Fachmann
Betriebsunterhalt

Schaub Brigitte, Raumpflegerin

Schule
Eliernabende (jeweils ab 19h)
— Fahrzeugtechnik / Maschinenbau / Hauswirtschaft 12.Jan. 2015
— Holz- / Innenausbau / Séger / Betriebsunterhalt 14. Jan. 2015
— Metallbau / Haustechnik 19. Jan. 2015
Schulferien
Herbstferien 29. Sept. = 12. Okt. 2014
Weihnachtsferien 22. Dez. 2014 -4. Jan. 2015
Sportferien 26. Jan. - 8. Febr. 2015
Berufsmaturitdtsschule
BM Projekilager im Hasliberg 22.-27. Sept. 2014
BM Projekilager in England (Paignton) 21. Sept. —3.0kt. 2014
Informationsabend 22.Jan. 2015
Elternabend 26.Feb. 2015
Sport/Kultur
Wintersportwoche in Engelberg 16.-20. Febr. 2015
Terminplan Sanierung Schulhaus A:
v/ Schadstoffsanierung 1. Etappe 30. Sept. —13. Okt. 2013
v/ Schadstoffsanierung 2. Etappe 27.Jan. =9. Feb. 2014
v/ Schadstoffsanierung 3. Etappe 7. April =21. April 2014
v Ausréumen Schulhaus 20. Juni 2014
\/Sonierungsorbeiten, Hauptetappe 21. Juni=10. Aug. 2014
Einstellungsarbeiten Heizung, Lifung, Klima 11. Aug. —29. Sept. 2014
Malerarbeiten / Umsefzung Farbkonzept 30. Sept. = 13.0ki. 2014
Einbau Bodenbelag Eingangshalle EG 26. Jan. =8.Feb. 2015
Weiterbildungsabschlisse Reh Béatrice,
Abgottspon Andreas, Master of Advanced Studies in
Diplom Berufsfachschullehrer fiir Secondary and Higher Education
allgemeinbildenden Unterricht Pantano Marco,
Lischer Fritz, QV Fachmann Betriebsunterhalt EFZ
Master of Advanced Studies in Fachrichtung Hausdienst
Secondary and Higher Education Scandurra Loris,
Niklaus Markus, QV Informatiker EFZ Schwerpunkt
diplomierter Erwachsenenbildner HF Systemtechnik inkl. BM

Ruedi Suter und Tobias Widmer luden die finf <Jungpensiondre» zu einem gemeinsamen Mitlagessen ein



Ein angenehmes Ambiente und
noch viel mehr...

... biefen unsere technisch bestens
ausgeristeten Seminar- und Schulungs-

rdume mit Platz fur 2 bis 275 Personen.

lenzburg ist zentral gelegen und auch
mit dem OV gut erreichbar. Im Park-
haus stehen 340 Platze zur Verfigung.
Kulinarisch verwahnt Sie das Team des
Restaurants timeout.

Panorama-Saal fiir 60 bis 80 Personen

Catering Restaurant timeout

Aula fiir 275 Personen

Weiterbildungszentrum Lenzburg

Kalender September bis November 2014 (Startdaten)

Details und Anmeldeformular siehe www.whzlenzburg.ch

September

Lehrstellen-Marketing 12. Sept. 1 Tag
Berufsbildnerkurs BBKO8/14, dlle Berufe 15. Sept. 5 Tage
Mitarbeiterbeurteilung und Mitarbeitergespréch 18. Sept. 2 Tage
Praxisbildnerkurs 19. Sept. 2 Tage
Zertifizierte Fihrungskraft wbz 19. Sept. 22 Tage
Vereinsmanagement-Ausbildung, Attestkurs 2 — «Medienarbeit und 24. Sept. 2 Abende
Online-Kommunikation»

Oktober

Berufsbildnerkurs BBKO9/14, alle Berufe 14. Okt. 5 Tage
Bildungsgang fiir Berufsbildner, eidg. Diplom 16. Okt. 60 Std.
PC-Schnupperkurs, Frauenkurs 20. Okt. 5 Abende
Reinigung leichter gemacht, Tipps vom Profi 21. Okt. 2 Abende
iPad - die wichtigsten Funktionen 23. Okt. 2 Abende
Arbeitstechnik und Zeitmanagement im Beruf 24. Oki. 2 Abende
Vereinsmanagement-Ausbildung, Attestkurs 3 — «EventManagement»  27. Okt. 2 Abende
SuperBRAIN™ 28. Okt. 2 Abende
Flippige Flips, Flipcharts kreativ gestalten 29. Oki. 1 Abend
Mentale Starke im Alltag 30. Okt. 2 Tage
November

Vorarbeiter Werkdienst mit Zertifikat wbhz 3. Nov. 3 Semester
Berufsbildnerkurs BBK10/14, alle Berufe 3. Nov. 5 Tage
Reden kénnen und iberzeugend auftreten 4. Nov. 2 Tage
Ressourcen- und Selbstmanagement 4. Nov. 2 Tage
Fotobuch am PC erstellen 4. Nov. 3 Abende
Word 2010 Fortgeschrittene, Frauenkurs 6. Nov. 5 Abende
Fihren — aber wie? 6. Nov. 2 Tage
Selbstbild als Fihrungsperson stérken 17.Nov. 2 Tage
Sitzungen ergebnisorientiert leiten 21. Nov. 2 Tage
iPhone — Zusatzfunktionen fiir Fortgeschrittene 24. Nov. 2 Abende
Vereinsmanagement-Ausbildung, Attestkurs 4 — «Rechnungswesen» 28. Nov. 2 Halbtage

i bot?
ind Sie interessiert an unserem Raumangebo _
?i:r weitere Auskinfte oder die Vereinbarung eines Besmhhgungs
termins erreichen Sie uns unter Telefon 062 885 39 30 oder

reservation@wbzlenzburg.ch \
Wir freuen uns tber lhre Kontaktaufnahmel!

Weitere Informationen: www.wbzlenzburg.ch



